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 「敬畏耶和華是智慧的開端；凡遵行他命令的是聰明人。 耶和華是永遠當讚美的！」(詩 111: 10) 
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 禮拜日 詩 107:1-22 默想 《神的贖民(II)》 神的深恩厚愛：a)為他們預備可居的城邑(7)； 

b)從被擄中得釋放(14)；c)在病患中得醫治(20)。 我願更靠近神，親嘗祢愛。 禮拜一 詩 107:23-43 默想 《神的權能》 a)神是人生的避風港(23-32)；b)神卻是高傲罪人的審判(33-45)；c)謙卑順服的人的拯救(33-43) 感謝天父，祢是完全公義，我的信靠。 禮拜二 詩 108:1-13 默想 《堅定歌唱》 a)雖遭困難壓力仍歌頌(1-3)；b)歌頌神屬性：慈愛、誠實、榮耀、聖潔、信實；c)歌頌神作為：拯救、護衛、引導、幫助、審判。 在試煉時，求祢使我曉得抬頭仰望祢。  禮拜三 詩 109:1-31 默想 《復仇詩》 a)訴怨(1-5)；b)咒詛敵人以表彰公義(6-20)；c)祈求脫離怨恨(21-29)；d)得勝怨恨發讚美(30-31)。 求主助我雖遭艱辛亦能高唱得勝之歌。 禮拜四 詩 110:1-7 默想 《彌賽亞的職任》基督三方面職任：a)君王(1-3)；b)祭司(4)； 

c)審判官(5-7)。 我願懾服在主祢的權柄下，作得勝的子民。 禮拜五 詩 111:1-10 默想 《灰心重得鼓舞》 a)讚美神的作為(1-3)；b)論述神的作為(4-9)； 

c)回應神的作為(10)。 尊榮的神，祢的作為何其偉大奧妙。 禮拜六 詩 112:1-10 默想 《敬畏神得福樂》美好品德(1)；後裔強盛(2)；家有貲財(3)；暗中有光(4)；凡事順利(5)；永不動搖(6)；必不懼怕(7)；心得確定
(8)；仁義永存(9)；大有榮耀(9)。 感謝主所賜各樣的福氣。 
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 我們是一個怎樣的教會？ 陳琛儀牧師 

 城北華基是一所「使命導引」、為「教會門外者」及委身信徒而建立的教會 (Purpose Driven Missional Church for the Unchurched & the Committed)，平衡實踐神給教會的五個重要使命：敬拜、團契相交、培育成長、關懷事奉和廣傳福音。9 月是新學年新開始，讓我們溫習一下教會的重點和特徵，常為神家禱告和參予建造。 

 

1. 我們的「使命宣言」(Purpose Statement)：「宣言」能一針見血道出組織存在的意義目的，城北華基的「使命宣言」就是「生命改變」
(Life Change)，在這教會裏，願每個人都因耶穌基督的生命得以改變 -

- 從未得救到得救，從普通信徒到成熟委身的基督跟隨者，人人都經歷成長和改變。 

2. 我們的異象(3M Vision)：天父給了我們異象去建立相愛合一的教會。我們是一所多元文化、多種語言和多代同堂的教會(Multi-cultural, 

Multi-lingual, Mutli-generational 3M church)。 

3. 我們的重點次序 (Priorities)：我們以下列四個重點為事工的先後次序：a)建立以聖經為本的使命人生 (Purpose)， b)牧養多元文化會眾
(People)，c)善用不同節目(Program)，d) 使用有效工具設施 

(Property)。 

4. 我們屬靈成長的策略 (Strategy)：由未信主到信主及投入神的大家庭教會，進而成為成熟委身、積極參予事奉的基督徒，並按照神對他們的個別模造，履行他們的人生使命，就是「領他們、得建立、蒙裝備，差出去」(Bring them in, Build them up, Train them well & Send 

them out)的奇妙歷程、人人都可按步就班靈命成長。 

5. 我們「使命導引」的架構(Structure)：按著神給教會的使命，我們建立了五個部門團隊，由不同教牧及行政同工和執事組成，分別為敬拜事工、栽培 DNA事工、事奉關懷事工、佈道差傳事工和管家事工，又因華人教會使用三種語言，我們設有粵語部、國語部、英語部及兒童青少年部。不同事工在不同部門裏互相配搭，在一個大方向裏， 有不同的特色和表達方式，多姿多采，一同讚美神。 

6. 我們的節目(Programming)：為配合信徒活出每個「使命」，每一事工都有一些主要節目去幫助信徒活出神的心意：主日崇拜(敬拜事工)、DNA小組、成人主日學和兒童青少年事工(栽培事工)，不同的事奉訓練 (關懷事工)、和平福音計劃(佈道差傳事工)。我們嘗試平衡各部的節目，務求信徒靈命及心靈情緒健康成長。 

7. 我們的講道(Preaching)：通常教會以認識聖經為講道目的，我們看重教導聖經內神啟示的使命和心意，並如何實踐，使信徒能成為合神心意



的兒女。我們亦安排系統性的研習聖經，於主日學或週日晚間神學課程進行。因此，我們鼓勵每位信徒，認真地在主日參加崇拜和主日學。 

8. 我們的小組(DNA)：小組不單是查經，不單是社交活動，乃是在小組型式裏，一同學習活出這五個使命，每次聚會，我們都彼此鼓勵：參加崇拜、讀經祈禱、勤上主日學、關懷事奉，與人分享福音，務求緊記活出「使命人生」。 

9. 我們的領袖同工(Leadership)：我們每年有選舉執事與教牧同工一起推動聖工。我們也是按著部門需要而邀請職員同工，成為這部門使命的推動者(Champions)。每部門有基本執事和同工，亦有按其發展或特別需要增減調動，執事及同工必須喜悅擁有教會的異象，能帶領會眾，鼓勵他們建立更多的團隊，協助部門推展事工。 

10. 我們的財務事工(Budgeting & Finance)：每年領袖經禱告商討後，定出本年預算，務求一切支出都能有效平衡發展這五個使命。我們每年都作「信心認獻」，教導每一位基督徒建立基本「十一奉獻」的屬靈習慣。能力雖有異，異象卻相同，我們都對主忠心，一同建立神家。 

11. 我們的將來(Future)：我們不可能完全準確地預測並計劃 (predict & 

plan)將來，但我們可以預備 (prepare)自己，觀察聖靈的工作而跟隨祂向前邁進。 “5x10” 是天父給我們 2008-2010去實行的計劃。我們會繼續發展、擴堂、植堂、分堂的聖工，賜福社群，更透過本地和普世的「和平福音計劃」(P.E.A.C.E. Plan)，把耶穌的真光和恩典，帶到世界的每一個角落。我們裝備的信徒，不單個人成長(Personal Growth)，更有個人影響力(Personal Impact)，讓教會真正活出神的心意，不只是向內鞏固，更是向外聚焦 (Externally Focused Church)，以真理和行動，讓神得著榮耀。 


